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“Il mio primo giorno di ruolo”

| Corso di formazione per Docenti neo assunti a tempo indeterminato nella scuola |

L'Associazione Proteo Fare Sapere in collaborazione con la FLC CGIL di Siena
organizza un percorso di formazione per i docenti neo immessi in ruolo.

Offerta ed obiettivi degli incontri

Il corso & destinato al personale docente neo immesso, assunto con contratto a tempo
indeterminato o per legge 59 di tutti gli ordini di scuola.

La durata del corso € di 8 ore, suddivise in tre incontri, di cui il primo in presenza e i
restanti due on line.

Obiettivo del corso & fornire ai neo-assunti le conoscenze/competenze professionali in
merito all’anno di formazione/prova: adempimenti di inizio anno, tutoraggio-comitato di
valutazione, prova disciplinare per neo immessi da GPS prima fascia; I'organizzazione
scolastica nel tempo dell’autonomia; la programmazione curricolare e disciplinare, le
nuove indicazioni nazionali 2025.

Saranno anche oggetto di indagine, osservazione, conoscenza e discussione gli elementi
connessi ai diritti/doveri del personale di ruolo: contratto nazionale e integrativo con i
relativi diritti e obblighi contrattuali, documentazione di rito, ricostruzione di carriera, il
doppio istituto della previdenza obbligatoria e di quella complementare, con particolare
riferimento ad Espero (fondo pensione complementare, destinato ai lavoratori della
scuola); il cedolino stipendiale e le sue voci, permessi e aspettative, maternita/paternita,
assenze per malattia, aggiornamenti sulla possibilita di assenze connesse ai figli minori
per i titolari di legge 104 per sé o per altri.

Il corso, articolato in tre incontri di cui uno in modalita mista e gli altri 2 da remoto
(il link sara fornito in seguito all’iscrizione), & gratuito per gli iscritti a Proteo Fare
Sapere e/lo FLC CGIL; ha un costo di Euro 40.00, comprensivi dell’iscrizione a
Proteo Fare Sapere, per i non iscritti.
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PROGRAMMA

PRIMO INCONTRO DOCENTI
Martedi 22 settembre 2026- 15:30/18:30
Camera del Lavoro- La Lizza 15, Siena

RELATORI:

Chiara Magini: Segretaria Generale FLC CGIL Siena

Anna Cassanelli: Ufficio Sindacale FLC CGIL Toscana

Maurizio Tacconi: Componente Lavoratori Consiglio di Amministrazione Espero
COORDINA

Lorenzo Micheli: Presidente Proteo Fare Sapere Siena

IL CORSO, L’ANNO DI FORMAZIONE E PROVA, ADEMPIMENTI

Ore 15:30-16:00 Lorenzo Micheli

e Introduzione
e Nuove Indicazioni Nazionali

Ore 16:00-17:15 Chiara Magini e Anna Cassanelli

L'anno di formazione/periodo di prova
Documenti di rito e dichiarazione dei servizi
Pratiche di ricongiunzione/riscatto per la pensione e la buonuscita
Ricostruzione di carriera
Il Contratto Nazionale e il Contratto integrativo
o Leregole contrattuali: ferie, congedi, permessi e aspettative
o Assemblee e scioperi; ruolo della RSU e del Sindacato della scuola
o  Diritti sindacali: autonomia e liberta di insegnamento e formazione

Ore 17.15 — 18.00 Maurizio Tacconi

e Previdenza e previdenza complementare - Espero

Ore 18.00 - 18.30 Approfondimenti a richiesta / dibattito
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SECONDO INCONTRO DOCENTI
Venerdi 2 ottobre 2026- 16:30/19:30- on line

A cura di Nella De Angeli: Formatrice e Dirigente Scolastica

IL PERIODO DI FORMAZIONE E PROVA E LA PROFESSIONALITA DEL
DOCENTE FRA AUTONOMIA SCOLASTICA E DIDATTICA

L’anno di formazione/periodo di prova ed esami finali

Prova disciplinare legge 59, neo immessi da gps prima fascia
Ruolo del Tutor, del DS e del comitato di valutazione

La relazione finale

La professionalita del docente

Autonomia scolastica e normativa di riferimento

Curricolo, UDA e Nuove indicazioni Nazionali

Autonomia didattica - sperimentazione - ricerca

[l curricolo di scuola e il lavoro per progetti

PTOF, RAV, PEI e spazi di responsabilita professionali

TERZO INCONTRO DOCENTI
Venerdi 16 ottobre 2026- 17:00/19:00- on line

A cura di Gabriele Marini: Formatore e Dirigente Tecnico

LA PROFESSIONALITA DEL DOCENTE E | SUOI DOVERI
CONTRATTUALI

La professionalita docente: liberta d’insegnamento e vincoli
| segreti del mestiere: la collegialita- lavorare in team

La programmazione collegiale e interdisciplinare
Valutazione formativa e valutazione sommativa
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e Natura e ruolo degli organi collegiali ( Collegio dei Docenti, Consigli di Classe e di
Interclasse, Dipartimenti...) e delle figure di sistema (collaboratori del DS,
responsabili di plesso, figure strumentali, coordinatori di dipartimento e di classe ...)

e |e norme sui consigli di classe, di interclasse e di intersezione

e Ruolo del Dirigente Scolastico e del DSGA

L’'ISCRIZIONE AL CORSO PUO ESSERE EFFETTUATA COMPILANDO IL
MODULO AL LINK SEGUENTE ENTRO IL GIORNO 20 SETTEMBRE 2026

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScEDiNcmplIP1iOHpgcAx4rD
ngRbGwho4pvor0T2s2fYShjeeQ/viewform?usp=send form

L’IBAN di Proteo Fare Sapere Siena:
IT72F0103014200000012452730 - Banca Monte dei Paschi di Siena —
Causale: Il mio primo giorno di ruolo

Verra rilasciato un attestato di frequenza valido a tutti gli effetti di legge

Per partecipare al corso in caso di impegni di servizio
L'iniziativa, essendo organizzata da soggetto qualificato per 'aggiornamento (DM
8/06/2005), € automaticamente autorizzata ai sensi degli artt. 64 e 67 CCNL 2006/2009
del Comparto Scuola con esonero dal servizio e con sostituzione ai sensi della normativa
sulle supplenze
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